
 
 

 

 

 

20 

25 
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“Etica e Democrazia” 

 

Laboratori 



 

 
 

Laboratori che fanno parte del progetto “Disperdiamoci per non lasciare nessuno indietro” 

con capofila la Provincia di Oristano e con l’Associazione di Promozione Sociale Oristano e Oltre che 

è uno dei partner del progetto. Gli altri partner sono ll Consorzio UNO dell’Università di Oristano in 

collaborazione con il CPIA4 di Oristano, l’Associazione di Promozione Sociale Heart4Children, 

L’Istituto superiore Mariano IV e l’Associazione GiULiA Giornaliste.  Sono attori fondamentali del 

progetto L’HUB di Nuoro afferente al progetto nazionale RETE, L’ASPAL regionale, il Dipartimento 

dell’Istruzione e Politiche giovanili della Regione Sardegna, le Fondazioni della rete ITS regionale. 

 

1. “Business Model Canvas” Laboratorio d’impresa 

 

Il laboratorio Business Model Canvas è rivolto a giovani aspiranti imprenditori con un’idea di 

impresa e mira a dare in due giornate da 3 ore ciascuna tutti gli elementi di base necessari per 

costruire un business plan.  

A partire dalle idee di impresa con cui i partecipanti arriveranno in classe, il corso si articolerà 

nell’analisi degli elementi teorici strutturali della business model canvas e sessioni pratiche in cui 

andare a mettere a fuoco la propria idea di business.  

Al termine della seconda giornata, una sessione di “pitch” permetterà ai partecipanti di presentare 

la propria idea imprenditoriale.   

Data: giovedì 20 novembre ore 9,00 – 12,00 e 21 novembre ore 9,00 – 12,00 

Sede: IIS Mariano IV d’Arborea 

Esperti: a cura di START - Giovani & Impresa 

 

2. Laboratorio AI per studenti  

“Intelligenza artificiale a scuola. Proviamo a utilizzarla in maniera utile ed etica” (rivolto a studenti 

delle scuole superiori)  

Un laboratorio interattivo, in sinergia con quelli di ConnEtica 2025, rivolto a studentesse e studenti 

per scoprire come utilizzare l’intelligenza artificiale in modo consapevole ed etico. Attraverso esempi 

pratici e attività guidate, svilupperanno spirito critico e competenze per un uso equo e responsabile 

delle tecnologie. 

Data: mercoledì 19 novembre ore 10,00 – 13,00  

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: Drop Srl 

 

 

 



 
 

3. Laboratorio AI per docenti   

“Intelligenza artificiale nella didattica: dalla programmazione didattica alla verifica” 3h (rivolto ai 

docenti delle scuole superiori)  

Un laboratorio pratico dedicato a docenti delle scuole superiori per scoprire come integrare 

l’intelligenza artificiale nella didattica. Dalla progettazione alla verifica degli apprendimenti, 

esploreremo strumenti e metodologie innovative per rendere l’insegnamento più efficace, 

personalizzato e orientato allo sviluppo delle competenze digitali. 

Data: mercoledì 19 novembre ore 16,00 – 19,00  

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: Drop Srl 

 

4. “Dentro la mente di BullyBuster: come l’Intelligenza Artificiale può aiutarci 

a prevenire il bullismo” 

Un laboratorio interattivo per scoprire come l’intelligenza artificiale può riconoscere i segnali del 

bullismo e del cyberbullismo. Gli studenti esploreranno i prodotti del progetto BullyBuster e 

sperimenteranno il BullyBuster Questionnaire, uno strumento per riflettere su emozioni, relazioni 

e benessere digitale. 

Data: giovedì 20.11.2025 ore 11,00 – 13,00 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: Prof. Gian Luca Marcialis 

 

5. Incontro per le famiglie 

Vedere oltre le parole: costruire ponti contro l’esclusione 

L’incontro propone un percorso partecipativo che invita le famiglie a riflettere sul ruolo del 

linguaggio nella relazione educativa, esplorando come le parole possano diventare strumenti di 

inclusione o, al contrario, veicoli di esclusione. Attraverso un dialogo aperto e guidato, si analizzano 

le espressioni quotidiane che influenzano la motivazione, l’autostima e il senso di appartenenza dei 

figli, con l’obiettivo di promuovere una comunicazione più consapevole e rispettosa. Il laboratorio 

offre anche uno spazio di ascolto e confronto per riconoscere i segnali di disagio che spesso si 

manifestano in modo sottile, ma che possono essere legati a esperienze di discriminazione, bullismo 

o isolamento. In questo contesto, i genitori sono accompagnati a sviluppare strumenti di 

osservazione e dialogo empatico, capaci di rafforzare il legame affettivo e di prevenire situazioni di 

esclusione. 

Attraverso narrazioni giornalistiche tratte da esperienze reali, attività interattive e momenti di 

confronto moderato, il laboratorio stimola una partecipazione attiva e condivisa. I genitori sono  



 
 

coinvolti in esercizi di riscrittura, simulazioni di dialogo e co-progettazione di buone pratiche, con 

l’obiettivo di costruire alleanze educative solide tra famiglia e scuola. Questo processo favorisce la 

nascita di un patto di corresponsabilità, in cui adulti educanti si riconoscono come parte di una 

comunità che sostiene la crescita, il rispetto delle differenze e la prevenzione della dispersione 

scolastica. 

Data: venerdì 21.11.2025 ore 15,00 – 17,00 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: GiULiA Giornaliste 

 

6. Incontri per gli insegnanti 

Motivazione e inclusione: insegnare valorizzando le differenze  

È un laboratorio dedicato al personale docente, pensato per offrire strumenti concreti e riflessioni  

condivise sul ruolo della scuola nella prevenzione delle discriminazioni e della dispersione 

scolastica. L’incontro propone un percorso formativo che intreccia tre dimensioni fondamentali: il 

linguaggio, le strategie contro il bullismo e la valorizzazione delle differenze. 

Attraverso l’analisi di casi reali tratti da inchieste giornalistiche, simulazioni di intervento e attività 

laboratoriali, gli insegnanti sono accompagnati a riconoscere il potere delle parole in classe, a 

individuare segnali di disagio e a progettare pratiche didattiche inclusive. Il laboratorio stimola la 

riflessione sul linguaggio come strumento educativo, promuove la costruzione di ambienti scolastici 

rispettosi e motivanti, e incoraggia la co-progettazione di attività che valorizzino le diversità come 

risorsa. 

Condotto da una giornalista del collettivo GiULiA Giornaliste Sardegna, il percorso si adatta a diversi 

contesti scolastici e si sviluppa in forma partecipativa, con l’obiettivo di rafforzare il ruolo degli 

insegnanti come promotori di inclusione e benessere. 

Data: venerdì 21.11.2025 ore 17,00 – 19,00 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: GiULiA Giornaliste 

 

Incontri per le/i giovani  

7. Le parole contano: costruire rispetto, per una scuola inclusiva 

È un laboratorio dedicato agli studenti, pensato per stimolare una riflessione attiva sul potere del 

linguaggio, sull’unicità di ciascuno e sulla responsabilità condivisa nel costruire un ambiente 

scolastico rispettoso. L’incontro si sviluppa attraverso un percorso narrativo e creativo che intreccia  

 



 
 

consapevolezza, espressione personale e progettazione collettiva.  

A partire da una storia reale tratta da inchieste giornalistiche, gli studenti sono invitati a riconoscere 

come le parole possano ferire o includere, e a riformulare frasi offensive in chiave rispettosa, 

attraverso un gioco interattivo che stimola il confronto e la partecipazione. Il laboratorio prosegue 

con un’attività creativa in cui ciascun partecipante realizza un “manifesto personale” per celebrare 

le proprie qualità, rafforzando l’autostima e il rispetto delle differenze. Infine, si apre uno spazio di 

co-progettazione in cui, ispirati da campagne antibullismo, gli studenti collaborano alla definizione 

di iniziative concrete e alla stesura di un “codice di rispetto” condiviso, per rendere la scuola un 

luogo più inclusivo e accogliente.  

Condotto da una giornalista del collettivo GiULiA Giornaliste Sardegna, il laboratorio si adatta a 

diverse fasce d’età e contesti scolastici, e si propone come esperienza formativa e trasformativa, 

capace di attivare il protagonismo giovanile e promuovere relazioni basate sulla cura, sull’ascolto e 

sulla valorizzazione delle differenze.  

Data: sabato 22.11.2025 ore 9,00 – 11,00 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: GiULiA Giornaliste 

 

8. Fuori dagli schemi: orientarsi senza stereotipi. Costruisci il tuo CV, affronta 

il colloquio, racconta chi sei 

Un laboratorio pensato per ragazze e ragazzi che vogliono orientarsi nel mondo del lavoro partendo 

dalla conoscenza di sé, liberandosi da stereotipi e pregiudizi. Attraverso attività interattive e 

momenti di confronto, si esploreranno talenti, propensioni e obiettivi personali.  

La seconda parte del percorso sarà dedicata alla costruzione del curriculum vitae e alla simulazione 

di colloqui di lavoro, con esercizi pratici per imparare a raccontarsi in modo efficace e consapevole. 

Al termine, ogni partecipante avrà un CV personalizzato, strumenti utili per affrontare un colloquio 

e maggiore fiducia nel proprio percorso.  

Data: sabato 22.11.2025 ore 11,00 – 13,00 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: GiULiA Giornaliste e HUB Rete Nuoro 

 

 

 

 

 

 



 
 

Laboratori di ConnEtica 2025 

9. Laboratorio CODING AI per studenti  

“Coding e Intelligenza Artificiale: costruiamo i nostri Agenti AI” 

Un laboratorio creativo rivolto a studentesse e studenti per avvicinarsi al coding e all’intelligenza 

artificiale. Attraverso attività pratiche, costruiranno semplici agenti AI capaci di risolvere problemi 

e interagire con l’ambiente, sviluppando logica, pensiero computazionale e consapevolezza digitale. 

Data: giovedì 20 novembre ore 10,00 – 13,00  

Sede: ITIS Othoca 

Esperti: Drop Srl 

 

10. Laboratorio CODING AI per studenti 

“Coding e Intelligenza Artificiale: costruiamo i nostri Agenti AI” 

Un laboratorio creativo rivolto a studentesse e studenti per avvicinarsi al coding e all’intelligenza 

artificiale. Attraverso attività pratiche, costruiranno semplici agenti AI capaci di risolvere problemi 

e interagire con l’ambiente, sviluppando logica, pensiero computazionale e consapevolezza digitale. 

Data: giovedì 20 novembre ore 15,00 – 18,00  

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: Drop Srl 

 

11. Workshop AI per studenti e aziende agrifood  

“Intelligenza Artificiale e Agrifood: coltiviamo innovazione e futuro” 

Un laboratorio dedicato a studentesse, studenti e imprese del settore agrifood per scoprire come 

l’intelligenza artificiale può trasformare l’agricoltura. Attraverso esempi e applicazioni pratiche, 

esploreremo strumenti digitali e soluzioni AI per rendere le produzioni più sostenibili, efficienti e 

competitive. 

Data: giovedì 20 novembre ore 10,00 – 13,00  

Sede: IIS Don Deodato Meloni 

Esperti: Drop Srl 

 

12. Workshop AI per aziende e professionisti 

“Intelligenza Artificiale per il Business: strategie e opportunità per imprese e professionisti” 

Un workshop rivolto a professionisti e imprese per comprendere come sfruttare al meglio le 

potenzialità dell’intelligenza artificiale. Analizzeremo casi concreti e strumenti operativi per innovare 

processi, aumentare l’efficienza e creare nuovo valore nel mercato digitale. 

Data: venerdì 21 novembre ore 15,00 – 18,00  

Sede: ITIS Othoca 

Esperti: Drop Srl 



 
 

13. “Abitare i conflitti, l’arte di costruire la pace” 

 

Il nostro mondo è abitato da conflitti: guerre che annientano persone, famiglie e comunità; guerre 

che lacerano fuori e dentro; guerre che distanziano, polarizzano e guerre che trasformano questo  

tempo in luogo ove la memoria dei sopravvissuti ritornerà sempre, senza più riuscire a guardare 

altro, l'altro, il futuro. 

E poi c'è la parte di mondo in cui viviamo noi, dove i conflitti assumono altre sembianze: sono i 

comportamenti dannosi tra le persone, che lacerano i legami, distanziano e polarizzano. 

E poi ci siamo noi, le nostre famiglie e le nostre comunità di vita. 

Il laboratorio mira a creare lo spazio e il tempo per "guardare le nostre relazioni, le nostre comunità" 

e per interrogarci sul tipo di convivenza che vorremmo. 

Data: giovedì 20.11.2025 ore 9,00 – 10,45 

Sede: IIS S.A. De Castro  

Esperti: Don Enrico Perlato e Prof.ssa Micaela Furiosi 

 

14. “Il Curriculum 2.0” 

 

In un mondo del lavoro in continua evoluzione, saper raccontare se stessi nel modo giusto è la 

chiave per farsi notare dalle aziende. 

Nel laboratorio “Il Curriculum 2.0”, i fondatori di Kantera, startup sarda nata per aiutare i giovani 

a inserirsi nel mondo del lavoro grazie all’intelligenza artificiale, guideranno gli studenti in un 

percorso pratico e interattivo per costruire il proprio curriculum del futuro. 

L’obiettivo del laboratorio è far comprendere alle ragazze e ai ragazzi che non basta cercare lavoro, 

bisogna imparare a farsi scegliere, sviluppando consapevolezza, autostima e capacità di presentarsi 

in modo efficace nel mondo del lavoro di oggi e di domani. 

Data: venerdì 21.11.2025 ore 9,00 – 10,30 

Sede: IT Lorenzo Mossa 

Esperti: Kantera 

 


